
 

 
Projektmitarbeiter*in (m/w/d) für die Koordinierungsstelle „Kinder von Inhaftierten (KvI)“ in 
Baden-Württemberg in Vollzeit ab Januar 2027 (befristet bis 31.12.2028 mit Option auf 
Verlängerung) Kennziffer: KvI 103 

 
Die Sozialberatung Stuttgart e.V. ist ein gemeinnütziger Verein der freien Straffälligen-, Jugend- und 
Opferhilfe. Als zukunftsorientierter und innovativer Träger der Sozialwirtschaft eröffnen wir Menschen 
gemeinsam Perspektiven für ein gelingendes Leben. Für die neu einzurichtende Koordinierungsstelle 
„Kinder von Inhaftierten (KvI) in Baden-Württemberg suchen wir Verstärkung! Sie möchten dazu beitragen, 
dass Kinder von inhaftierten Eltern besser unterstützt und ihre Bedürfnisse stärker wahrgenommen 
werden? Sie haben Freude daran, neue Angebote zu entwickeln, Fachkräfte zu vernetzen und 
gesellschaftliche Veränderungen mitzugestalten? Dann gestalten Sie mit uns den Aufbau der neuen 
landesweiten Koordinierungsstelle „Kinder von Inhaftierten“ in Baden-Württemberg! 

 
Ihre Aufgaben – vielfältig und verantwortungsvoll  

• Mitwirkung an der Koordination und Entwicklung des landesweiten Beratungs- und 
Unterstützungsangebots für Kinder von Inhaftierten und ihren Familien 

• Beratung und Unterstützung von Kindern, Angehörigen, inhaftierten und straffällig gewordenen 
Menschen sowie Fachkräften 

• Mitwirkung an der Konzeption, Organisation und Durchführung von Gruppenangeboten, 
Fortbildungen, Workshops und Fachveranstaltungen 

• Monitoring, Evaluation und Qualitätssicherung der Projektaktivitäten 

• Zusammenarbeit mit politischen Akteur*innen und Projektpartner*innen 

• Entwicklung von Informations- und Sensibilisierungsmaterialien sowie Erstellung von Fachbeiträgen 
und Stellungnahmen 

• Fachliche und organisatorische Unterstützung der Projektleitung 

   Ihr Profil – engagiert und kommunikationsstark 

• Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Soziale Arbeit, Sozialwissenschaften oder einem 
vergleichbaren Studiengang 

• Idealerweise Berufserfahrung in einem der folgenden Bereiche: Jugendhilfe, Strafvollzug, 
Verbandsarbeit   

• Kenntnisse im Sozialrecht, insbesondere in den Sozialgesetzbüchern VIII, II und XII 

• Kenntnisse in Gremien- und Netzwerkarbeit und die Fähigkeit, mit unterschiedlichen Zielgruppen 
professionell und zielgruppengerecht zu kommunizieren 

• Organisationsgeschick und hohe Eigenverantwortung 

• Empathie und Freude an der Arbeit mit Menschen   

• Sicheres Auftreten und die Fähigkeit, professionelle Beziehungen aufzubauen 

• Sehr gute Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

Unser Angebot an Sie 

• Einen Arbeitsplatz mit Perspektive bei einem zukunftsorientierten und innovativen Träger 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten  

• Flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit, mobil zu arbeiten, keine Schicht-, Wochenend- und 
Nachtarbeit 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Vergütung und Sozialleistungen in Anlehnung an den TVöD-SuE, Entgeltgruppe S 12 

• Betriebliche Altersvorsorge und Zusatzversicherungen, Bikeleasing, Jobticket und vieles mehr… 
  
  Wir schätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, 

ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und sexueller Orientierung. 
 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt! 
Die Bewerbungsfrist endet am 30.11.2026 

 
  Sozialberatung Stuttgart e.V. 

Sabine Oswald, Vorstandsvorsitzende 
Römerstraße 78, 70180 Stuttgart 

 
Per E-Mail unter 
bewerbung@sozialberatung-stuttgart.de 
www.sozialberatung-stuttgart.de 

 
    Für weitergehende Informationen stehen wir Ihnen gerne unter 0711 16920-12 zur Verfügung. 

mailto:bewerbung@sozialberatung-stuttgart.de
https://www.sozialberatung-stuttgart.de/seite/353305/stellenangebote.html

