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Die Werkstatt PARITAT gemeinniitzige GmbH ist eine 188-prozentige Tochtergesellschaft des Parititischen
Wohlfahrtsverbands Baden-Wirttemberg. Wir unterstiitzen Organisationen bei der Entwicklung, Finanzierung
und Umsetzung sozialer Projekte. Mit unserer Arbeit setzen wir uns fiir eine gerechte und inklusive Gesellschaft
ein, fordern Vielfalt und Teilhabe und starken die Soziale Arbeit als zentrale Saule des gesellschaftlichen
Zusammenhalts.

Fiir unser Bundes-ESF Plus-Projekt ,NIFA plus: Netzwerk zur beruflichen Teilhabe von Gefliichteten“ suchen
wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine

Finanzsachbearbeitung Projekte (m/w/d)
in Teilzeit (40 %),
als Elternzeitvertretung,
voraussichtlich befristet bis zum 31.85.2027

Ihre Aufgaben:

— Kommunikation mit den Projektpartnern und dem Zuwendungsgeber

— Unterstlitzung der Projektpartner bei forderspezifischen Fragestellungen sowie bei Fragen der
Mittelverwendung

— Erstellung, Pflege und Aktualisierung von Formularen, Dokumenten und Beleglisten

—  Prifung und Aufbereitung der Unterlagen der Projektpartner vor der Einreichung beim Zuwendungsgeber

— Erstellung und Einreichung von Ausgabenerklarungen, Mittelabrufen und zahlenmaBigen Nachweisen

— Vorbereitung der Mittelweiterleitungen an die Projektpartner

— Mitwirkung bei der administrativen Umsetzung des Kooperationsprojekts

—  Zuarbeit zur Berichterstattung und Dokumentation gegeniliber dem Zuwendungsgeber

Sie bringen mit:

— eine abgeschlossene Berufsausbildung oder Studium mit finanztechnischem Schwerpunkt, eine
vergleichbare Qualifikation oder mehrjahrige Berufserfahrung in der Projektabrechnung

— idealerweise Erfahrungen im Bundes-ESF oder mit vergleichbaren Forderungen

— eine selbstandige, strukturierte, zielorientierte und sorgfaltige Arbeitsweise im kollegialen Kontext

— ein freundliches und verbindliches Auftreten

— ausgepragte Dienstleistungsorientierung und Kommunikationsstarke

— einen sicheren Umgang mit MS Office, insbesondere mit Excel

— Bereitschaft an der digitalen Weiterentwicklung der Prozesse in der Mittelverwaltung mitzuwirken

Wir bieten Ihnen:

— eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit

— ein offenes, wertschatzendes, engagiertes und kollegiales Team

— eine individuelle Einarbeitung durch ESF-erfahrene Kolleg*innen

— flexible Arbeitszeitgestaltung und die Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

— einen Zuschuss zum Deutschlandticket als Jobticket

— eine Verglitung nach Entgeltgruppe 8 TV-L einschlieBlich Tarifsteigerungen und eine zusatzliche
betriebliche Altersversorgung

— eine zunachst fiir die Dauer der Elternzeit der Stelleninhaberin, voraussichtlich bis zum 31.05.2027,
befristete Stelle; eine langerfristige Zusammenarbeit wird angestrebt

Haben Sie noch Fragen? Dann melden Sie sich gerne telefonisch oder per E-Mail bei Kirsi-Marie Welt,
Projektleitung NIFA plus: 8160 7827665 oder welt@werkstatt-paritaet-bw.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bis zum 17.807.2026 per E-Mail an
Lydia Kissel, Geschaftsfiihrerin: kissel@werkstatt-paritaet-bw.de

Das Projekt ,NIFA plus: Netzwerk zur beruflichen Teilhabe von Gefliichteten” wird im Rahmen des Programms ,WIR — Netzwerke
integrieren Gefliichtete in den regionalen Arbeitsmarkt” durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales und die Européaische Union
Uber den Europaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) geftrdert.
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