Stellenausschreibung Kinderhaus am Schlossstrahl:
zwei Stellen fiir die Tandem-Leitung (m/w/d) -

Zwei unbefristete Leitungsstellen in Tandem-Struktur, ab sofort zu besetzen.

Die inhaltliche Themenaufteilung innerhalb des Leitungstandems wird gemeinsam mit den
ausgewahlten Bewerber*innen entwickelt. Eine teilweise Leitungsfreistellung ist obligatorisch.

Uber das Kinderhaus am Schlossstrahl

Das Kinderhaus am Schlossstrahlist eine viergruppige Einrichtung mit rund 77 Platzen fur Kinder
von 2 bis 6 Jahren, die nach einem teiloffenen Konzept arbeitet.

Wir sind montags bis freitags von 7:00 bis 16:00 Uhr ge6ffnet und begleiten auch Kinder mit
unterschiedlichen Beeintrachtigungen.

Unsere Arbeit steht unter den Leitgedanken Toleranz, Offenheit und Vielfalt — wir schaffen
Rahmenbedingungen, in denen Mitarbeiter*innen eigenverantwortlich Ziele verfolgen und mit
Freude arbeiten.

Ilhre Aufgaben im Leitungstandem

¢ Gemeinsame Gesamtverantwortung fur padagogische Qualitat, Organisation und
Weiterentwicklung der Einrichtung (inkl. Qualitatsmanagement, Konzeptarbeit,
Schutzkonzepte).

e Personalfithrung und -entwicklung: Personaleinsatzplanung, Teamsteuerung,
Teamentwicklung, Feedback- und Mitarbeiter*innengesprache.

o Padagogische Steuerung: Umsetzung des Orientierungsplans Baden-Wiirttemberg und
inklusiver Bildung; Kooperation mit Eltern und Kooperationspartnern.

¢ Organisation & Administration: Budget- und Ressourcenverantwortung,
Belegungsmanagement, Arbeitssicherheit, Berichtswesen; enge Abstimmung mit der
Geschaftsfuhrung/Trager.

e Hinweis zur Tandem-Struktur: Die inhaltliche Themenaufteilung (z. B. padagogische
Steuerung vs. Betriebsfuhrung) wird im Auswahlprozess gemeinsam definiert — mit klaren
Verantwortungen und Stellvertretungslogik.

lhr Profil

e Abschluss als staatlich anerkannter Erzieher*in, bevorzugt mit Zusatzqualifikation zur
Leitung einer Kita (oder vergleichbare Qualifikation).

o Leitungserfahrung oder ausgewiesene Fuhrungskompetenz in Kitas mit Kindern im Alter
von 2-6 Jahren.

o Ausgepragte soziale und kommunikative Kompetenzen, mitarbeiter*innenorientierter
Fuhrungsstil gepaart mit unternehmerischen Handeln.

¢ Sichere MS-365-Kenntnisse und Freude an moderner, kollaborativer Zusammenarbeit.



Stellenausschreibung Kinderhaus am Schlossstrahl:
zwei Stellen fiir die Tandem-Leitung (m/w/d) -

Das bieten wir

o Zwei unbefristete Leitungsstellen (Teilzeit bis Vollzeit) in Tandem-Struktur mit
obligatorischer (teilweiser) Leitungsfreistellung.

e Gestaltungsspielraum, verlassliche Unterstltzung durch Trager und Verwaltung sowie
wertschatzende Zusammenarbeit im Team des bestehenden Leitungstandems einer
weiteren Kita in direkter Nachbarschaft (KiFaz im Hardtwaldzentrum).

o Fort- und Weiterbildungsangebote, Gesundheitsforderung und interne Vernetzung.

e Eine der Verantwortung angemessene Verglitung nach Tarif (PTG) mit Zulage als anteilige
Leitung (analog Kita Uber 70 Platze / TV6D) — Details im Gesprach.

e Betreuung eigener Kinder in der Partner-Kita

¢ Wohnungin der Nahe, zur vorribergehenden Nutzung.

Rahmenbedingungen
e Start: ab sofort.

¢ Umfang: Voll- oder Teilzeit moglich (Teilfreistellung fix; genauer Umfang wird vereinbart).

e Ort: Karlsruhe-Nordstadt; Kinderhaus am Schlossstrahl.

So bewerben Sie sich

Bitte senden Sie |hre aussagekraftigen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, frihestmaoglicher
Eintrittstermin) per E-Mail an:

Paritatische Sozialdienste gGmbH Karlsruhe — Personalwesen
Kanalweg 40-42, 76149 Karlsruhe

Telefon: 0721 /91230-28

E-Mail: kohm@paritaet-ka.de

Ansprechpartner: Kohm Peter (Geschaftsfuhrung)

Wir sichten Bewerbungen fortlaufend und freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

Vielfalt & Chancengleichheit

Wir begriBBen Bewerbungen unabhéangig von Geschlecht, Herkunft, Religion, Behinderung, Alter
oder sexueller Identitat. Vielfalt starkt unsere Arbeit fur Kinder und Familien.


mailto:kohm@paritaet-ka.de
https://www.office.com/search?q=Kohm+Peter/&EntityRepresentationId=dcb9e9be-534f-4b7a-aeb9-3573d356990b

