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Bereichsleitung Verwaltung,
W|rtschaft IT (m/wy/d)

ab 01.02.2026 / unbefrlstet / stufenwelser E|nst|eg b|s 70 % / Uberlmgen
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Der Linzgau Kinder- und Jugendhilfe e. V. ist eine sozialpddagogische

Facheinrichtung am Bodensee. Seit 1965 stehen wir jungen Menschen und

ihren Familien mit vielen Angeboten zur Seite, darunter dezentrale . Wir brauchen Menschen,
Wohngruppen in Konstanz, dem gesamten Bodenseekreis und in Lindau, ein die dranbleiben und
sonderpadagogisches Bildungs- und Beratungszentrum (SBBZ), Antworten finden. wenn das
VorqualifizierungsmaBnahmen, inklusive Bildung und ambulante Hilfen sowie . ~ "
oraventive Angebote. Leben die Fragen andert.

Roland Berner, Vorstand
Was Dich erwartet
Du Gbernimmst die fachliche und organisatorische Gesamtverantwortung fiir die Bereiche
Verwaltung (inkl. Personalwesen), Finanzen/Controlling und IT und steuerst deren Weiterentwicklung.
Der Einstieg erfolgt stufenweise: zunachst mit ca. 30 %, anschlieBend ansteigend auf 70 % innerhalb von
rund sieben Monaten.

Deine Kernaufgaben

e Leitung und Weiterentwicklung der Bereiche Verwaltung, Finanzen/Controlling, IT mit rund 13 Mitarbeitenden

e Ubergeordnet als Bereichsleitung zusténdig fiir den Bereich ,,Facility-Management”

e Sicherstellung effizienter, transparenter und rechtskonformer Ablaufe

e  Weiterentwicklung digitaler Strukturen und IT-Prozesse

e Fortfilhrung unserer modernen, zugewandte und klaren Kommunikations- und Fiihrungskultur nach Grundsatzen
agiler Fihrung

e Budgetplanung, Controlling und Berichtswesen als Entscheidungsgrundlage und Steuerungsinstrument fiir den
Vorstand sowie die Vorbereitung der Entgeltverhandlungen mit 6ffentlichen Tragern.

Wen wir suchen

e Eine in der Jugendhilfe erfahrene Fihrungskraft, die im Querschnitt Gber die gesamte Einrichtung vernetzt arbeitet

e Ein Organisationstalent mit fundierter kaufmannischer Kompetenz in Finanzen, Controlling und Verwaltung

e Eine:n Zahlensachverstandige:n mit abgeschlossenem betriebswirtschaftlichem Studium (BWL,
Wirtschaftswissenschaften), vorzugsweise Master

e Eine Person mit IT-Verstandnis und Freude an digitaler Weiterentwicklung

e Eine Persdnlichkeit mit Klarheit, Kommunikationsstarke und Entscheidungsfahigkeit, die Verantwortung annimmt und
Qualitat gestaltet

Was wir Dir bieten

e Verglitung angelehnt an den TVOD + freiwillige Sonderzahlungen

e Stufenweiser Einstieg (30 % — 70 %) flr einen geordneten Rolleniibergang

e Grindliche Einarbeitung & individuelle Fort- und Weiterbildung

e Betriebliche Altersvorsorge, vermdgenswirksame Leistungen

e Wellpass, E-Bike-Leasing und weitere Benefits

e Ein wertschatzendes Umfeld mit Gestaltungsmdglichkeit und Verantwortungsspielraum

Wie es jetzt weitergeht

Ob klassisch per Post oder per E-Mail — wir freuen uns sehr, wenn wir Dein Interesse geweckt

[ ]
haben und Du dich bewirbst. Am besten jetzt gleich hier. l I n Zga u

Wir freuen uns auf deine Bewerbung.
kinder- und jugendhilfe


mailto:bewerbung@linzgau-kjh.de

