
 
Führung in der ersten Linie. 

 

In Plan B beginnt vieles mit einem Schock, 
einem Anruf, einem Notfall. 
Doch genau da, wo Unsicherheit herrscht, 
beginnt Eure Arbeit: 
Kinder und Jugendliche in existenziellen Krisen 
bedingungslos aufzunehmen – 
ohne zu wissen, wie lange sie bleiben, 
aber sicher zu wissen: Hier sind sie richtig – 
jetzt, sofort. 

Als Teamleitung trägst du diese Haltung weiter. 
Du gibst Orientierung, wo Chaos herrscht. 
Du führst Menschen, die tagtäglich mitten im 
Leben stehen – zwischen Verzweiflung, 
Hoffnung und Neubeginn. 
Und du hältst gemeinsam mit deinem Team das, 
was Plan B ausmacht: 
Ruhe. Präsenz. Vertrauen in Bewegung. 

Plan B ist Teil des Pestalozzi Kinder- und 

Jugenddorfs, welches ein sicherer Ort für Kinder 

und Jugendliche in schwierigen 

Lebenssituationen und für junge Erwachsene 

mit besonderem Förderbedarf ist. Rund 500 

Menschen unterschiedlichster Berufsgruppen 

wirken daran mit, dass jedes Kind, jede:r Jugendliche und jede:r junge Erwachsene für sein Wachsen und 

Werden die bestmöglichen Bedingungen hat. Die Stärke unserer Gemeinschaft liegt in ihrer Vielfalt.  

 

Wir suchen ab sofort in Voll- und Teilzeit eine:n  

 

Teamleitung (m/w/d) für Inobhutnahmegruppe Plan B 

 

Deine Aufgabe bei Plan B 

 Du führst und stärkst dein Team mit Klarheit, Empathie und Rückhalt. 

 Du koordinierst Krisenprozesse, sorgst für Struktur und Qualität. 

 Du hältst den Kontakt zu Jugendämtern, Schulen und Familien – verbindlich und lösungsorientiert. 

 Du entwickelst das Konzept weiter – immer mit dem Blick auf die Realität der Kinder. 

 



 

 

Das bringst Du mit:  

 Ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit / Sozialpädagogik oder vergleichbare Qualifikation 

 Erfahrung in der stationären Jugendhilfe oder Krisenarbeit 

 Führungsstärke, Entscheidungsfreude und den Mut, präsent zu bleiben, wenn es schwierig wird 

 Herz, Humor und Haltung – in dieser Reihenfolge 

 

Das erwartet Dich: 

 Eine Aufgabe mit Tiefe, Verantwortung und Gestaltungsspielraum 

 Ein starkes Team mit Haltung und Rückgrat 

 Flexible Arbeitszeiten, bei Bedarf mehrere Erholungstage am Stück für deine privaten Aktivitäten 

 Arbeit in einem nachhaltigen Lebens- und Arbeitsumfeld mit Gemeinschaftssinn und Dorfcharakter 

 Eine lebendige Festkultur im Jahreslauf 

 

 Sehr gute Entwicklungsmöglichkeiten und Spielraum für Deine kreativen Ideen 

 Ein internes Schulungskonzept zur individuellen Weiterbildung in Jugendhilfethemen 

 Eine mehrtägige Basis-Qualifizierung in Traumapädagogik, systemisches Arbeiten und 

Deeskalationsmanagement 

 Darüber hinaus ein Budget individuelle Fort- und Weiterbildungen  

 

 Eine am TV-L orientierte Vergütung und arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge 

 Sonderkonditionen im Online-Shop des Paritätischen Wohlfahrtsverbands und benefits.me 

 Ein kostenfreies Sportangebot im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements sowie eine 

Kooperation mit Hansefit und Jobrad: radel dein Wunschfahrrad auch privat! 

 Verpflegung mit Bioprodukten, vorrangig aus eigener Produktion sowie Vergünstigungen für die 

kinderdorfeigenen Betriebe 

 

Gewinne einen Eindruck vom Alltag in unserem Kinderdorf: 

https://youtu.be/7IovFiiXlzg 

Führung heißt bei uns: Menschen stärken, nicht verwalten. 
Wenn du Lust hast, Pädagogik in Bewegung zu bringen, dann ist Plan B dein nächster Schritt. 

Komm‘ in unser Team! 

Pestalozzi Kinder- und Jugenddorf Wahlwies e.V. 

Personalabteilung 

Pestalozzi-Kinderdorf 1 

78333 Stockach-Wahlwies 

bewerbung@pestalozzi-kinderdorf.de 

 

Hast Du Fragen zu dieser Stelle? Ich stehe Dir gerne zur Verfügung: 

Marian Knoblauch 

Erziehungsleitung 

+49 7771 8003 146 

 

https://youtu.be/7IovFiiXlzg
mailto:bewerbung@pestalozzi-kinderdorf.de

