Arbeitshilfe Freiwilligenmanagement ENGAGEMENT = ORGANISIEREN – Materialiensammlung
Übersicht
(aus: Pariwiki)

M.1 Sie arbeiten (noch) nicht mit freiwillig engagierten Menschen zusammen? 
M.2 Freiwilligencharta des PARITÄTISCHEN Wohlfahrtsverbandes 
M.3 Entwicklung eines Aufgabenprofils für freiwillig Engagierte 
M.3a Beispiel: Beschreibung eines ehrenamtlichen Tätigkeitsfeldes - M3.a 
M.4 Checkliste / Leitfaden für das Erstgespräch 
M.4a Beispiel: Informationsblatt für potentielle Freiwillige - M4.a 
M.5 Gesprächsleitfaden für das Einführungsgespräch 
M.6 Gesprächsleitfaden für das Abschlussgespräch 
M.7 Freiwillige Betätigung, Kostenersatz und Engagementvereinbarung 
M.8 Mustervereinbarung für „Übungsleiter*innen“ 
M.9 Mustervertrag zur Aufwandspauschale nach § 3 Nr. 26a EstG 
M.10 Arbeitshilfe des PARITÄTISCHEN Gesamtverbandes zum Führungszeugnis 
M.11 Antrag auf Gebührenbefreiung vom erweiterten Führungszeugnis 
M.12 Handreichung des PARITÄTISCHEN Gesamtverbandes zum Datenschutz 
M.13 Datenschutzrechtliche Einwilligungserklärung von ehrenamtlich/freiwillig Tätigen 
M.14 Mustervorlage Verpflichtungserklärung auf das Datengeheimnis für Beschäftigte 
M.15: M.15 Ideen-/Materialiensammlung zur Anerkennungskultur im Bereich des freiwilligen Engagements 

