
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lust auf arbeiten am See? Der Linzgau – Kinder- und Jugendhilfe e.V. sucht 

ab sofort eine pädagogische Fachkraft mit Kenntnissen und Vorerfahrungen 

im Arbeitsfeld zur geschlechterparitätischen Ergänzung des Teams für den 

Schwerpunkt Mädchenarbeit in der Mobilen Jugendarbeit in Überlingen. 

 

Der Linzgau Kinder- und Jugendhilfe e. V. ist eine sozialpädagogische 

Facheinrichtung am Bodensee. Seit 1965 stehen wir jungen Menschen und 

ihren Familien mit vielen Angeboten zur Seite, darunter dezentrale 

Wohngruppen in Konstanz, dem gesamten Bodenseekreis und in Lindau, ein 

sonderpädagogisches Bildungs- und Beratungszentrum (SBBZ),  

 

 

 

 

„Wir brauchen Pädagog:innen, 

die dran- bleiben und Antworten 

finden, wenn das Leben die 

Fragen ändert.“ 

Roland Berner, Vorstand

 Vorqualifizierungsmaßnahmen, inklusive Bildung und ambulante Hilfen sowie 

  präventive Angebote.  
 

Was Dich erwartet 

•  Niedrigschwellige, aufsuchende Arbeit im Überlinger Stadtgebiet mit der o.g. Zielgruppe, die von bestehenden Angeboten 

nicht erreicht wird und z.T. durch riskantes Verhalten auffällt.  

•  Streetwork; Einzelfallhilfe; Gruppen- und Gemeinwesenarbeit  

•  Aktionen und Projekte mit den Schwerpunkten: Beteiligung, Demokratiebildung, Schaffung von Wohn- und 

 Arbeitsmöglichkeiten, Begleitung in Alltagsherausforderungen  
 

         Wen wir suchen 

•  Erfahrung im Bereich Gruppen-, Gemeinwesen -, und Einzelfallhilfe bzw. Freizeit –und Erlebnispädagogik  

•  Kenntnisse und Erfahrungen in der Arbeit mit jungen Menschen, auch mit Migrations- und/oder Fluchthintergrund 

•  Interkulturelle Kompetenz 

•  Organisationstalent und Zuverlässigkeit  

•  Offenheit, Authentizität, Neugierde und Humor 

 

          Was wir Dir bieten 

• eine interessante und abwechslungsreiche Arbeit 

• eine leistungsgerechte Entlohnung mit Jahressonderzahlung  

• wir leisten freiwillige Sonderzahlungen und auch die Kinderbetreuung bezuschussen wir mit bis zu 70 Euro im Monat. 

•  Wir arbeiten Dich gründlich ein und bieten Dir interne sowie individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 

• Es gibt eine rein betrieblich finanzierte Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen und ein betriebliches 

Gesundheitsmanagement: Bei uns kannst Du Yoga machen, Bogen schießen oder gemeinsam werkeln. 

•  Wir bieten außerdem Wellpass, E-Bike Leasing, Segeln für Mitarbeitende und vieles mehr … 

 

         Wie es jetzt weitergeht 

Ob klassisch per Post oder per E-Mail – wir freuen uns sehr, wenn wir dein Interesse geweckt 

haben und du dich bewirbst. Am besten jetzt gleich hier. Warte nicht ab! 

Denn Tee kannst Du im Gespräch mit deinen persönlichen Ansprechpartnern, Valerie Zoth und                                                       

Carlos Goeschel trinken. Wir freuen uns auf deine Bewerbung. 

Sozialpädagoge 
(m/w/d)  
ab sofort /50%/ befristet als Elternzeitvertretung 

für die Mobile Jugendarbeit in Überlingen 

mailto:bewerbung@linzgau-kjh.de

